
【別表】STA-300

（税抜額）

基本料金 企業規模割 合計

300 ～ 349 260,000 0 260,000 260,000 260,000 3,640,000

350 ～ 399 260,000 35,000 295,000 295,000 295,000 4,130,000

400 ～ 449 260,000 70,000 330,000 330,000 330,000 4,620,000

450 ～ 499 260,000 105,000 365,000 365,000 365,000 5,110,000

500 ～ 599 260,000 140,000 400,000 400,000 400,000 5,600,000

600 ～ 699 260,000 210,000 470,000 470,000 470,000 6,580,000

700 ～ 799 260,000 280,000 540,000 540,000 540,000 7,560,000

800 ～ 899 260,000 350,000 610,000 610,000 610,000 8,540,000

900 ～ 999 260,000 420,000 680,000 680,000 680,000 9,520,000

1000 ～ 1,199 750,000 0 750,000 750,000 750,000 10,500,000

1,200 ～ 1,399 750,000 100,000 850,000 850,000 850,000 11,900,000

1,400 ～ 1,599 750,000 200,000 950,000 950,000 950,000 13,300,000

1,600 ～ 1,799 750,000 300,000 1,050,000 1,050,000 1,050,000 14,700,000

1,800 ～ 1,999 750,000 400,000 1,150,000 1,150,000 1,150,000 16,100,000

2,000 ～ 2,199 750,000 500,000 1,250,000 1,250,000 1,250,000 17,500,000

2,200 ～ 2,399 750,000 600,000 1,350,000 1,350,000 1,350,000 18,900,000

2,400 ～ 2,599 750,000 700,000 1,450,000 1,450,000 1,450,000 20,300,000

2,600 ～ 2,799 750,000 800,000 1,550,000 1,550,000 1,550,000 21,700,000

2,800 ～ 2,999 750,000 900,000 1,650,000 1,650,000 1,650,000 23,100,000

※ 受託開始から業務アウトソーシングの開始まで、あらかじめ期間を指定して準備期間を頂く場合があります

※ 上記金額はあくまでも標準報酬額です。業務の質・量により報酬額の変更をお願いする場合があります

　（例：事業所数が多い場合、労働者派遣業、建設業、運送業、飲食・小売業、サービス業等に該当する場合　等）

顧問報酬年額

別途個別にお見積りいたします3000名以上

ＳＢＭ顧問報酬表（スタンダードサービス）

企業規模
顧問報酬月額 労働保険年度更新

（年1回毎年6月）

社会保険料算定

（年1回毎年8月）
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